Ajouter
une place
pour le
plaisir

Code de
vieen
groupe

On a souvent I'impression qu’un groupe qui avance bien fonctionne spontanément ainsi. En général,
les individus qui composent un groupe qui fonctionne bien ont réussi a se donner des conditions
pour réussir leur vie de groupe. En voici quelques-unes....

1. S’accepter mutuellement, respecter ses limites et celles des autres ;

2. Etre capable de faire des critiques et d’en recevoir ;

3. Prendre une tache selon ses capacités et selon les besoins du groupe ;

4. Respecter les décisions prises par la majorité et s’y conformer ;

5. Respecter la discipline du groupe ;

6. Prendre part aux discussions et dire avec calme et respect ce que I'on pense ;

7. Prendre des décisions a partir de motifs rationnels et logiques (et non seulement
selon ses impressions ou ses sentiments) ;

8. Assumer sans retard les taches qui nous sont confiées ;

9. Exprimer ses désaccords au fur et a mesure, avec calme et respect ;

10. Etre capable de se remettre en question, de s’auto évaluer ;

11. Se fixer un plan de travail, se tracer un programme et des priorités ;

12. Partager des taches de facon équitable et bien préciser le réle de chacun ;

13. Régler les conflits personnels a I'extérieur du groupe, a moins d’impacts importants
sur le travail d’équipe ;

14. Faire une place pour la féte...



